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Jungen schnuppem in Frauenberufe und Madchen kummern sich um Mannerangelegenhelten

Oylndamola Alashe
redaktion.vest@waz.de
02361 9370 0

Vest Typisch Frau, typisch
Mann - auch wenn man sich in
vielen Lebensbereichen lingst
vom klassischen Rollenver-
stindnis verabschiedet hat —
im Berufsleben halten sich die
Strukturen beharrlich. Der
Girls’ Day riittelt schon seit elf
Jahren daran. Auch'im’ Kreis
Recklinghausen  beteiligen
sich die Stadtverwaltungen
und diverse Betriebe daran.
Zielist es, Mddchen zu zeigen,
wie der Alltag als Ingenieurin,
Schreinerin oder Feuerwehr-
frau aussieht. ~

»Das ist zu einem
Selbstlaufer
geworden «

Am Donnerstag, 14. April,
ist es wieder soweit. 871 Stel-

len stehen bereits u’n Kreis
Recklinghausen - zur  Verfii-

gung. Doch 2011 gibt es eine -

Premiere: den bundeswmten
Boys’ Day. -

Soziale, pﬂegerlsche oder
erzxeherls_ e Be
sind Manner unterreprasen—
tiert. Und auch in| Tatlgkeiten
in der Hausumischaft oder im

" Fnseurhandwerk trauen sich-
viele Jungen’ n“Ichht{

“der Aktionstag il

che haben die Moghchkelt
unabhéngig vonemander die
Berufe ° kennenzulernen, ‘die
sonst typischerweise = vom
anderen Geschlecht gewihlt
werden, sagt Nicole Grossart,
Beauftrage fiir Chancengle1ch~
heit am Arbeitsmarkt bei der
Agentur fiir Arbeit. |

In Walttop kiimmert sich
das Kinder- und ]ugendburo
federfiihrend um den Girls’
Day. 130 Betriebe §tehen in

\

Freuen sich auf den Girls’ Day im Vest: (v.l.) Ramona (17), Sophle (15) zur th Praktlkantm belm Klnder— und Jugendhurn in Waltrop, Vitali (18)

und Johanna (20)

dlesem}ahrparat ,,Das Ganze

ist inzwischen zu einem ech-

ten Selbstldufer geworden®,

sagt

gleich mehrfach teilndhmen.

»Manche bekommen durch -
' den Schnuppertag den ersten
Kontakt zu den- Be‘rrxeben'

rnachen spiiter vielleicht noch .
ein Praktikum und bekommen -
mitunter sogar eine Lehrstel-
le, sagt Ma]a Wolt.

Derartige Erfolge, so Nicole

Grossart, belege auch eine Bie-
lefelder- Studie.” Demnach
bekommen 55 Prozent der

Médchen in Betrieben eine

z%tadqugendpﬂegerm"
-+ Maja. Wolt. Die Effahrung bei-
* den Midchen zeige; dass viele '

‘ Lehi’stelle dieﬂ dbi’t a{i:lch beim

Girls’ Day waren. So kann der
Tag zum ersten Tiiroffner in

eihe wellewht zundchstanders

lante Karriere WEr‘den

“Ab sofort smd a.lle Betriebe

o

INFORMATIONEN

‘ 'inl'hffé‘rh‘et 7u finden, sd dass

Schiiler der weiterfithrenden |

‘Schulen, spitestens ab Klasse-

7 KOntakl: zu den-Unterneh-

men - aufnehmen ‘konnen. Es el

gilt: schne}rl “sein. Abgeschen

y

Loka! und i |m Internet

Alle Informationen glb_t es auf
den Internetseiten www.girls-
day.de und www.boys-day.de.
»Wir haben die Erfahrung -
gemacht, dass es Jugendli-

chen oft schwer fallt, regionale .

- sich bewerben konnen“  sagt
“Grossart. ‘Deshalb geht in die-

Angebote Zu f nden, auf die sie

sem Jahr erstma!s auch die
Se:te www, glrlsday recklmghauﬁ

sen de an den Start ;

Foto® Lutz von Shaegmann

von den begrenzten PlatzeJ
kénnen sich die Médchen un
Jungen bis zum 13, April - als
auchxnoch ganz kurzfnstlg fii

Auch Arbeitgeber konnen sicl
noch ]ederzelt melden. AuRe:
dem gibt es' die Mbglichkeif
__sich selbst.einen - Betrieb zi
‘suchen, um in typische ,Mén
ner-und Frauenberufe® hinei

‘zu blicken. Eine besonder|

Alktion hat die Arbeitsagentu

_am 14, April - geplant. -Bein

Berufe-,Speed Datlng“ gehte
nicht darum einen Lebens
‘partner zu finden - dafiir abe
darum, Berufe und Arbeltge
ber kennenzulernen.



